इसे वेबसाइट www.govtpress.nic.in से 
भी डाउन लोड किया जा सकता है. 


मध्यप्रदेश MTT 


प्राधिकार से प्रकाशित 
क्रमांक 30] भोपाल, शुक्रवार, दिनांक 28 जुलाई 2023-श्रावण 6, शक t945 
भाग ४ 
विषय-सूची 
(क) () मध्यप्रदेश विधेयक, (2) vax समित्ति के प्रतिवेदन (3) aq में पुरःस्थापित विधेयक 
(a) () अध्यादेश (2) मध्यप्रदेश अधिनियम, (3) संसद्‌ के अधिनियम. 
(ग) (4) प्रारूप नियम, (2) अन्तिम नियम, 


भाग ४ (क)-कुछ नहीं 


भाग ४ (ख) 


अध्यादेश 


उच्च शिक्षा विभाग 
मंत्रालय, Tet भवन, भोपाल 


भोपाल, दिनांक 27 जुलाई 2023 
क्र. आर-437-सीसी-47-अड़तीस-- मध्यप्रदेश निजी विश्वविद्यालय (स्थापना एवं संचालन) अधिनियम, 2007 की धारा 29() 
के अनुक्रम में, पीपुल्स निजी विश्वविद्यालय, भोपाल के पश्चातवर्ती अध्यादेश क्रमांक 68 से 70 एवं संशोधन अध्यादेश क्रमांक 47 के 
साधारण USS में प्रकाशन राज्य शासन के निर्देशों के अनुसार अधिनियम, 2007 की धारा 35 अनुसार प्रकाशित किया जाता है. 
संस्था के उक्त अध्यादेश प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे. 


पश्चातवर्ती अध्यादेश क्रमांक 68 से 70 एवं संशोधन अध्यादेश क्रमांक 47 


मध्यप्रदेश के राज्यपाल के नाम से तथा आदेशानुसार, 
वीरन सिंह मलावी, अवर सचिव. 
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PEOPLE’S UNIVERSITY, BHOPAL 
(Established under MP Act No !7 of 2007) 
Ordinance No. 68 
Master of Laws (LL.M.) -Two year Programme (Four Semesters) 
L.0 AIM & OBJECTIVES OF LL.M. POST GRADUATE PROGRAMME: 
People’s University is committed to contribute to nation building by producing future Legal 
experts in varied specializations. With a Mission to develop students into integrated 
personalities and worthy citizens of India through imparting legal skills, imbibing ethical 
values and building their self confidence, the LL.M. Programme has the following Aim and 
Objectives:- 
t.. AIM: 
The aim of LL.M. programme is to develop professionals on varied areas of law like 
Constitution & Public Law, Criminal Law, Business Law, International Law, 
International Trade Law, Labour Law, Taxation, Banking & Insurance Law, Human 
Right Laws, and Intellectual Property Right, Technology & Law, Cyber Law, 
Medico Legal ete. and other PG Courses which are approved by University Grant 
Commission or BCI relating to development of legal research. The programme aims 
to develop students with legal skills enabling them to adapt, innovate and apply their 
knowledge on wide variety of legal issues as mentioned above. 
2 OBJECTIVES: 
i.2.l To impart Law education for creating competent professionals. 
.2.2 To promote a yearning for creativity. entrepreneurship and research. 
.2.3 To establish synergistic relationships with the Legal experts and the society. 
.2.4 To help students become ethical and self confident human beinys genuinely 
interested in serving the nation. 
2.0 APPLICABILITY: 
This ordinance shall apply to the programme and courses leading to the award of the post 
graduate degree of Master of Laws (LL.M) for 2 years. 
3.0 DEFINITIONS: 


उन Academic Year: Normally a period of [2 months, “co-commencing with the 
programme. 

3.2 Allowed to keep term (ATKT): A system of promotion wherein students who are 
yet to pass one or more of the previous semesters are permitted for the next semester 
based on the prescribed Promotion Criterion. 

3.3. Course: An Academic programme and/or component, carrying a distinctive code 
and specific credits assigned to it. 

3.4 External Examiner: Examiner not in the employment of the University. 

3:5 Programme: Programme of courses and/or olher components Jeading to the award 
of degree of Master of Laws (LL.M.) of 2 years. 

3.6 ILM Degree course is full time regular course. 


भाग 4 @)] eT OT, दिनांक 28 Ts 2028 


4.0 


6.0 


7.0 


3.7. Semester System: A System wherein each academic year is apportioned into two 
semesters of six months each, devoted for the completion of requirements specified 
in the scheme of teaching and related examinations. It is specified that the gap 
between subsequent semester shall not be less than 90 days. 


3.8 University: People’s University, Bhopal, Madhya Pradesh. 


* 


ADMISSION: 
4. Candidates possessing following qualification shall be eligible for admission:- 


4..l To be cligible to appear for admission to Two year- LL.M. Programme, a 
candidate should have passed the LLB after graduation in any subject or area 
or discipline or Intergrated Degree such as BA, LL.B, BBA,LL.B, 
‘B.Com,LL.B , B.Sc,LL.B an equivalent degree from a recognized University 
as per BCI norms. 

4.2 Admissions shall be according to the following criteria:- 

4.2.. Merit prepared on the basis of qualifying All India Common Enwance Test 
by Bar Council of India or Entrance Test conducted by University or an 
agency on its behalf. In case of seats remaining vacant after the Entrance Test 
, University can admit students on basis of merit of Qualifying Exam and 
Personal Interview. : 

4.3 Last date for admission will be as notified by the University from time to time. 

4.4 Admission of Foreign Nationals/NRI/PIO shall be as per government norms. 

4.5 Candidate who has already appeared in the final semester of the Law graduate 
programme may be considered for admission, if he/ she has successfully passed all 
previous examinations. Such candidate shall be admitted provisionally and shall be 
required to submit, certificate and mark-sheet as proof of passing qualifying 

, examination, within three months of commencement of the programme. Otherwise 
his/her admission shall be automatically be cancelled. Such candidate shal! not be 
eligible for refund of fees. 


DURATION OF COURSE: 

5.l LL.M. shall be a fulltime post graduate degree programme of four semesters. 

5.2. The tenure of LLM course are generally of 2 years may be extended for 4 years with 
reasonable reason, 


MEDIUM OF INSTRUCTION: 
Medium of examination shall be English version. 


ATTENDANCE: 
Regular students, to be eligible to appear in the University examination, are required to 
attend a minimum 75 % attendance as setup in the UGC/ Bar Council of India / University 


norms. 
at मु 
के जब 


8I20 eT राजपत्र दिनांक 28 जुलाई 200७... [भाग 4 ख) _ 2 


मध्यप्रदेश राजपत्र, दिनांक 28 जुलाई 2023 [ भाग 4 (ख) 


8.0 


9.0 


0.0 


EXAMINATION: 
8.l . Following University Examinations shall be held at the end of each semester of 


LL.M. Programme 
8.. I Semester. 
8..2 Il Semester. 
8..3 III Semester. 
8..4 IV Semester. 


Note: Board of Studies Clarify or choose the paper of each semester, seminar project 

which are to be approved by Board of Studies. 

8.2 University examinations of odd semester shall be held gormally in November- 
December and that of even semester normally in May-June, each year. 

8.3. Details of subjects, credits and course curricula for LL.M. programme shall be 
prescribed by the scheme of examination, prepared and proposed by BOS/HOF and 
approved by Academic Council. 


PROMOTION: 
9.] Subject to Registration in previous semester examination, every student will be 


allowed for subsequent semester. 


CRITERIA OF EXAMINATION: 


0.l The Criteria of examination included as per below, 
40.2. Table A; 


Minimum Passing Criterion | 


S. No Head of Passing 


I Theory Paper Grade D 


Project 


Grade D 


Grade D 


SGPA 2 5.0 


Semester 


Programme CGPA = 5.0 
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77.0. APPOINTMENT OF UNIVERSITY. EXAMINERS: 


42.0 


4.]. Examiners, Paper Setters, Evaluators, Re-evaluators etc. for Question Papers setting, 
Practical Examinations, Project work, Viva-voce examination and valuation of 
answer book ete. shall be Assistant Professor (s) / Associate Professor (s) / Professor 
(s) of People’s University or from any recognized College / University with 
minimum three years of teaching experience as recognized post graduate teacher in 
the subject. 50% of them shall be external examiners. They shall be nominated from 
a panel submitted by the Dean of Faculty and/or Board of Studies of the University. 


4.2. Of the University with three years of teaching experience as recognized post 
graduate teacher in the subject shall be nominated as Internal Examiners/Moderators 
etc. by the University based on the recommendations of the Head of the Faculty / 


Institution. 


GRADING SYSTEM: 
I2.l Aggregate marks in each subject shall be converted to corresponding Grade and 
equivalent Grade Point (GP) as per Table B. 


2.I.) Table B: 


% 7 H . 

4 Marks range in each Equivalent Besenononek 
subject (based on Marks मठ हित 06 

0 लत) Grade Point Performan 

90.00 - 00 Outstanding 

80.00 = 89.99 9 Excellent 

70.00 - 79.99 8 Good 2 
60.00 - 69.99 7 | Fair. 


Average 
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J2.2 Semester Grade Point Average (SGPA) shall be the weighted average of Grade 
Points (GP) of all subjects of a semester as per clause 2.4. 

42.3. Cumulative Grade Point Average (CGPA) shall be the weighted average of SGPAs 
of all semesters, calculated as laid down vide clause 2.5, at the completion of 
programme. 

2.4 Semester Grade Points Average (SGPA) and Cumulative Grade Point Average 
(CGPA) shall be calculated as follows:- : 

Diy CpP; 
SGPA === 
i= ©: 
Where c; is the number of credits offered in the i" subject of a Semester for which 
SGPA is to be calculated , p; is the corresponding Grade Point(GP) earned in the i" 
subject, where i= |,2 ..... n are the number of subjects in that semester. 
Ver SG;NC; 
CGPA = a oe 
jai NC; 
Whereas NC; is the number of total credits offered in the j'" semester, SG; is the 
SGPA earned in the [7 semester, where j = , 2 ..... m are the number of semesters in 
that course. 
3.0 DEGREE/GRADE SHEET: 

J3.l | Students shall be eligible for award of degree subject to passing all courses as per 
Table A of clause No. 0.2 

J3.2 Grade sheet, issued at the end of each semester, shall indicate SGPA of concerned 
semester. Final Grade Sheet, issued at the end of final semester of the course shall 
also indicate CGPA, equivalent percentage. marks and Distinction / Division 
awarded. 

4.0 REVALUATION: , 

{4.l | Revaluation shall be permitted only for Main theory paper(s) in University 
examination, on receipt of application, within stipulated time, on remiltance of 
prescribed fee. ; 

44.2. Revaluation shall be done by an examiner other than the first one. 

i4.3. Revaluation shall be permitted in any two theory papers only. 

l4.4 Results and Grade Sheet shall be revised after revaluation, as per the laid down 


provisions, 
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43.0 DISTINCTION/DIVISION: 
5.l Distinction / Division shall be awarded, in the programme, as per following 


criterion:- 


Division 


First Division with Distinction 


8.00 and above 


6.00 to 7.99 First Division 


5.00 to 5.99 Second Division 


35.2 Award of Distinction / Division shall be made only on completion of the 
programme. 
45.3. For the purpose of award of Division, conversion from CGPA to an equivalent % 


shall be according to following formula. 
% Score = CGPA x 0. 


6.0 MERIT: 


46.l Merit List shall comprise of 0% of the programme intake or class strength or five 
students (whichever is less) who pass in First Division, in each of the semester 
examinations, in first attempt. Non-appearance in an examination shall count as an 


attempt, for this provision. 


7.0 CANCELLATION OF ADMISSION: 


47.4.. Admission of a student may be cancelled under following grounds: 


W7.L.4 At any stage, if student is not found qualified ‘for the programme, as 
per norms/ guidelines or the eligibility criteria prescribed by the 
University. 

7..2 Failing to complete the course within four years of commencement of 
the course. 

47..3 Involvement in gross indiscipline in the University. 


Involvement in Ragging or any Criminal proceeding, 
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Ordinance No. 69 
TWO-YEAR DIPLOMA IN PHARMACY (D. PHARM) 
.0 AIM AND OBJECTIVES 


i. AIM 


e To provide solid foundation in pharmacy possessing basic knowledge and comprehensive 
understanding of Profession of Pharmacy. To prepare student for a successful career in 
Pharmacy Profession. 

e Effective planning skills, problem analyzing skills, leadership skills, communication skills, 
and professional ethics. To train students in learning, selecting, and applying appropriate 
methods, 

e Procedure and resources of modern tools in Pharmacy Profession. Create dynamic and 
proficient pharmacists for their successful careers in Pharmaceutical industry, academia, 


government organization, hospitals and other organizations and as an entrepreneur. 


.2 OBJECTIVES 

The objectives are covered under three headings namely: 
i, Knowledge and understanding 
ii. Skills and 
iii. Attitude 

,2.. KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING 


The candidate should acquire the following during their two-year D, Pharm course: 


e Life Sciences Knowledge: Impart fundamental knowledge of physiology, anatomy, 


formulation science, and applied biochemistry, Chemistry of organic and inorganic 


compounds as per the monuyraphs, 


= 
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e Pathology and Pharmacology knowledge: Impart a thorough knowledge of relevant 
aspects of patho-physiological mechanisms, application of microbiology in pharmacy field, 
medical uses of natural drugs, and Pharmacological aspects of drugs. 

e Community Pharmacy knowledge: To improve skills such as dispensing of drugs, ensure 
safe medication usage, patient counseling and improve patient care in community pharmacy 
set up. 

e Clinical Pharmacist Knowledge: To enhance practical clinical discussions, follow-up 
progress of patients medication, case presentation at discharge are imbibed through hospital 
postings. 

° Toxicology Knowledge: To understand the toxicological aspects of individual class of 
xenobiotics such as pesticides, opiates, NSAIDs, Caustics, radiation, heavy metals, plant, 
food poisonings, snake bites, and envenomation. 

e Ethics: To understand the clinical aspects of drug development. 

e Problem analysis and learning: In house scientific and social poster competition, Case 
study presentations, prescription auditing and contribution to drug information centre. 

e The Clinical Pharmacist and society: Participation in hospital camps, disease awareness 


programs will inculcate the social responsibility of the clinical pharmacists. 


.2.2 SKILLS 


Preparation of individualized therapeutic plans based on diagnosis, monitoring therapy, 
through identification of alternatives, time-course of clinical and laboratory indices of 


therapeutic response and adverse effects. 


e To know various drug distribution methods, know the professional practice management 
skills in hospital pharmacies, provide unbiased drug information to the doctors, appreciate 
practice based research methods and appreciate store management and inventory control. 

© To detect, assess, and monitor adverse drug reactions, interpret selected laboratory results of 
specific disease states, retrieve, analyze, interpret and formulate drug or medicine 
information 

® To establish industry institute partnership cell to bridge the gap between the industrial _ 


4 


requirements and the academic curriculum. 


8l8 


मध्यप्रदेश राजपत्र, दिनांक 28 जुलाई 2023 [ भाग 4 (ख) 


e 


To improve patient care in performing medication history, interpretations of laboratory data 
of biological samples, identifying potential-drug related influences of Pharmacotherapy. 

To establish systems management as an entrepreneur through inventory control, distribution 
systems, documentation, analysis of financial resources, utilizing management theories, and 
information technology in industrial Pharmacy and Business Management. 

To train the students and develop their technical skill knowledge for handling dispensing of 


drugs in better and efficient way 

.2.3 ATTITUDES 

The Candidate should develop the following attitudes during their Two year D. Pharm 
programme: 

a. Willing to apply the current knowledge of pharmacy in best interest of patients and 


the community. 


b. Maintain a high standard of professional ethics in discharging professional 
obligations. 
९, Continuously upgrade professional information and be conversant with latest 


advancement in Pharmacy field to serve the community better. 


d. Willing to participate in continuing education programme of PCI to upgrade 


knowledge and professional skills. 


6, To help and to participate in the implementation of National Health Policy. 


2.0 APPLICABILITY: 


This ordinance shall apply to the programme and courses leading to the award of the 


Diploma in Pharmacy. 


3.0 DEFINITIONS: 


3. Academic Year: 
Normally a period of 2 months, co-commencing with the programme. 
3.2. Supplementary : 


A system of promotion wherein students who are yet to pass two or less subjects than that in 
previous years are permitted for the next year based on the prescribed Promotion Criterion. 
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3.3. Course: 
An Academic programme and/or component, carrying a distinctive code and specific marks 


assigned to it. 
3.4 External Examiner: 


Examiner not in the employment of the University. 


3.5 Programme: 
Programme of courses and/or other components leading to the award of Diploma in 


Pharmacy. 
3.6 Regular Student: 


A student who is enrolled in a constituent institution for the purpose of obtaining a 
Degree/Diploma/Certificate/other recognized education credential to receive education on a 
full time basis on payment of tuition fee. 


3.7. University: 
People’s University, Bhopal, Madhya Pradesh. 
4.0 ADMISSION: 


4.l. Minimum qualification for admission to Diploma in Pharmacy shall be pass in 0+2 
examination (science academic stream) with Physics, Chemistry and Biology or 


Mathematics, 
or 


Any other qualification approved by the Pharmacy Council of India’ Regulatory Body as 
equivalent to the above examination. 


Provided that there shall be reservation of seats for the Reserved category candidates in 
accordance with the instructions issued by the Central Government /State Governments as 


the case may be from time to time. 


हा 


4.2 Admissions shall be according to the following criteria: 


4.2.l The admission in D. Pharm shall be based on the basis of marks of qualifying 
examination or test conducted by University or an agency on its behalf. 
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4.2.2 Last date for admission will be as notified by the University. 


4.2.3 Admission of Foreign Nationals/NRI/PIO shall be as per policy/rules as 
applicable. ४ 


5.0 COMMENCEMENT AND DURATION: 


5. The programme shall generally commence in July/August, every year. 


5.2 The duration of the D. Pharm. programme shall be for two academic years. Each 
academic year shall be spread over a period of not less than one hundred and eighty 
working days. In addition, there shall be a five hundred hours of practical training 
spread over a period of not less than three months. 


5.3. Minimum duration to complete D. Pharm. programme would be 2 year and 
Maximum period for completion of D. Pharm. programme shall be 4 years from 
the date of commencement of the programme. 


6.0 MEDIUM OF INSTRUCTION: 


English shall be medium of instruction and examination. 


7.0 ATTENDANCE: 


Any student, to be eligible to appear in the University examination, are required to 
attend a minimum of 75% theory classes and 75% practical classes separately, in 
each year. 


8.0 EXAMINATION: 


There shall be an annual examination at the end of the academic year. 
Following University Examinations shall be held at the end of each Year:- 
e Diploma in Pharmacy: 
a) J year. 
b) II year. 


If necessary, there shall be a supplementary examination for the students 
who are not able to pass Diploma in Pharmacy Part-I or Part-II, as the case may be. 
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8. SESSIONAL / INTERNAL ASSESSMEN 

8.4.. A regular record of both theory and practical class work and examinations held 
in an institution imparting training for diploma in Pharmacy Part-I and diploma 
in Pharmacy Part-II courses shall be maintained for each student in the 
institution and,20 marks for each theory and 20 marks for each practical 
subject shall be allotted as sessional marks. 
There shall be two or more periodic sessional (internal assessment) 
examinations during each academic year. The highest aggregate of any two 
performances shall form the basis of calculating sessional marks. 


8..2. The sessional marks in practical shall be allotted on the following basis:- 

e Actual performance in the sessional /spacing examination= 0 
marks 

e Day to day assessment in the practical class/spacing work= 0 
marks 


8.2. MAIN AND SUPPLEMENTARY EXAMINATION 


8.2.I. Main and supplementary examination for each subject (theory and practical are 
considered as separate subjects) of all the two years shall be of 80 marks each. 
8.2.2. There shall be a main and a supplementary examination in a year. 
Supplementary examination shall be conducted after main examination on such 
. dates as may be fixed by the University. 


8.3. IMPROVEMENT OF SESSIONAL / INTERNAL ASSESSMENT MARKS 


The candidates who wish to improve sessional marks can do so, by appearing in 
two additional, sessional examinations during the next academic year. The 
average score of the two examinations shall be the basis for improved sessional 
marks in theory as well as in practical. Marks awarded to a candidate for day to 
day assessment in the practical class cannot be improved unless he/she attends a 
regular course of study again. 


9.0 ELIGIBILITY FOR PROMOTION TO DIPLOMA IN PHARMACY (II -YEAR) 


All candidates who have appeared for all the subjects and passed the Diploma in 
Pharmacy I- Year examination are cligible for promotion to the Diploma in Pharmacy 
Il-Year class. However, the failure in more than two subjects shall debar him from the 
promotion to the diploma in pharmacy II-Year. 
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40.0 HEAD OF PASSING &*PASSING CRITERIA: 
A student shall not be declared to have passed Diploma in Pharmacy examination 
unless he secures at least 40% marks in each of the subjects separately in the theory as well as the 
practical examinations including sessional marks. 


i.0 PERIOD AND OTHER‘CONDITIONS FOR PRACTICALTRAINING 


2.0 Practical Training will be governed as prescribed by Pharmacy Council of India from 
time to time. 

3.0 

4.0 PROCEDURE TO BE FOLLOWED PRIOR TO COMMENMENT OF THE 
TRAINING 

5.0 

6.0 Procedure for Practical Training will be followed as prescribed by Pharmacy Council 
of India from time to time. 


7.0 

8.0 CERTIFICATE OF PASSING DIPLOMA IN PHARMACY:- 

9.0 a 

20.0 On satisfactory completion of the practical training period, the procedure will be 


followed as prescribed by Pharmacy Council of India from time to time. 


2.0 APPOINTMENT OF UNIVERSITY EXAMINERS: 


Examiners, Paper Setters, Evaluators, Re-evaluators, Moderator etc. for Question Papers 
setting, Practical Examinations, Viva-voice examination and valuation of answer book etc. 
shall be Assistant Professor (3) / Associate Professor (s) / Professor (s) of People’s 
University or from any recognized College / University with minimum three years of 
teaching experience. They shall be nominated by from a panel submitted by the Dean of 
Faculty and Board of Studies 


45.0 SCHEME OF EXAMINATION 
The Academic Council of the University on the recommendation of the concerned 
Board of Studies shall approve scheme of examination. 

46.0 REVALUATION: 


6.l Revaluation shall be permitted only for theory paper(s) in University examination, 
on receipt of application, within stipulated time, on remittance of prescribed fee. 


6.2 Revaluation shall be permitted in any two theory papers only. 
6.3Results shall be revised after revaluation, as per the laid down provisio ie : 


Ce 
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7.0 DISTINCTION/DIVISION: 


8.0 


9.0 


॥7. The division to a successful student shall be awarded on the basis of aggregate of 


marks obtained by him / her in 0, Pharm first year and D. Pharm second year 


examinations, as mentioned below: 


Percentage of marks 
75% or above 


First. Division 
with 
Distinction 


division 


40% or above 
t to the condition that the 


7.2 The grant of first division with distinction shall be subjec 
candidate shall pass all the subjects in a single attempt. 
73 Award of Distinction / Division shall be made only on completion of the 


programme, 2 


MERIT: 
Merit List shall comprise of 0% of the programme intake or class strength or five 
irst Division, in each of the semester 


students (whichever is less) who pass in Fi 
examinations, in first attempt. Non-appearance in an examination shall count as an 


attempt, for this provision. 
CANCELLATION OF ADMISSION: 


Admission of a student may be cancelled under following circumstances: 


9.l At any stage, if student is not found qualified for the programme, as per norms/ 
guidelines or the eligibility criteria prescribed by the University. 


49,2 Failing to complete the course within four years of commencement of the course. 


9.3 Involvement in gross indiscipline in the University. 
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Ordinance No. 70 


Ordinance for 2 Years Diploma programs in Paramedical Sciences 
(Program as per Madhya Pradesh Government- Paramedical Council Statuary Body) 


i. AIMS AND OBJECTIVES 
l.. AIMS 


.I.l To provide skilled professionals who will be able to work in a variety of Clinical 
settings. 


..2 To provide students with an overview of various medical procedures as per the 
programs. 
2 OBJECTIVES 
,.2.!. To impart adequate theoretical and practical knowledge of the program, 
.2.2. To perform routine and special examinations 0/<& investigations. 
2. PROGRAM STRUCTURE 
2.. The Diploma Programs shall be of 2 years (Two academic years). 
2.2 Duration of the program: Diploma programs shall be of 2 years in annual pattern named 
below: 
a.l year 
b.II year 
2.3. Each academic year shall consist of 240 teaching days. 
2.4 The Student admitted in program shall have to complete the program within the maximum 
permissible duration of 5 years, from the date of admission. 
3. ACADEMIC QUALIFICATION & SELECTION CRITERIA FOR ADMISSION 


Admission to the First year in Diploma program shall be 0+2 system of education in science 
group or equivalent with Chemistry, Physics & Biology, as main subjects conducted by a 
recognized Board/Council/ University with mininum of 40% marks. 


Vocational Subject like Bio-teclnology, Medical lab technology, Fisheries, Dietetics, Live 
Stock and Poultry etc in substitution for Biology shall also be considered for Eligibility. 


The candidate should have completed minimum of 7 years of age cn/before 3" December of 
the concerned academic session, 


Selection Criteria: The admission in Diploma program in First Year shall be based on the arpa 
of the qualifying examination. है a‘ 


भाग 
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5. 


or 
Common Entrance Test (CET), conducted by the University/ any designated agency. 


On admission, every candidate shall have to get fitness certificate from People’s Hospital, for 
physical fitness, 


COMMENCEMENT OF PROGRAM 


Session shall be commenced as per the Academic calendar of concerned session. 


REGULATIONS RELATING TO THE ASSESSMENT OF ACADEMIC GROWTH OF 
THE STUDENT 
The assessment of academic growth of the student shall be done on the basis of Three Sessional 
Examination (conducted during the year) and one University Examination (conducted at the end 
of the academic year). 


The medium of Instruction and Examination shall be English throughout the course of the study. 


5,l. Attendance हि 


5.I.. Candidates appearing as regular student for any annual examination are required to 
attend 75% of the total lecturer’s delivered and of the practical classes held separately in each 


subject of the program. 


5..2 The total lecture and practical shall be conducted as per scheme of teaching and 
syllabus given in subsequent section. 


5.2 Sessional Examinations 


Three Sessional Examination shall be conducted for each subject, separately for theory 
and practical. 


5.2. Internal Assessment 
The internal assessment for each subject of each academic year will carry 25 marks. 
5.3 University Examination; Theory & Practical 
5.3.] Written Examination 
a. The Main Examination shall be held on yearly basis for all the two years respectively. 


b. There shall be 2 University Examination in a year: The supplementary examination shall 
be held within 6 months after the result declaration of Main result. 


5.4 Appointment of the Examiners/ Question Paper Setters 


The appointment of examiner for the University Examination shall be based on following, | -—. 
criteria; है 
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5.4.] 


5.4.2 


3.4.3 


5.4.4 


For Theory paper setting and valuation one examiner shall be required, who may be 
an Internal or External, minimum an Assistant Professor of the discipline, with 
minimum 2 years experience. 

For the Practical examinations there shall be two examiners for each subject, one 
External Examiner and one Internal Examiner, with minimum qualification and 
experience of an Assistant Professor with 3 year teaching experience in the concern 
specialty. 

The External Examiner shall be the subject expert from outside the University 
having Post Graduate qualification in the discipline with minimum 2 years 
experience. 


The faculty of the Discipline/ Head of the Department/HOI shall be the Internal- 
Cum-Convener examiner for the examinations. 


3:5 Criteria for Passing 
In each subject/head (Theory and Practical); 


5.5. 


9:5:2 


553 


In all the University examinations, the candidates shall have to obtain 50% marks 
separately in (Theory plus Internal assessment plus Viva voce) and Practical 
examination. 

Each Theory paper and Practical will be treated as separate subject/ head for the 
passing. 

The student shall carry over one subject from one year to the following year and 
must pass in the fail subject before appearing in the next year examination, 


5.6 Division and Merit List 


5.6..- 


The Division shall be awarded after Annual University Examination in 


each academic year and shall be based on the aggregate marks obtained by the candidates at 
his/ her successful attempt in Annual University Examination. 


5.6.2 


There shall be Divisions as follows: 

Distinction: 75% and above of grand total marks in First attempt. 
First Division: >60% and <75% of grand total marks in First attempt 
Second Division: >50% and <60% of grand total marks in First attempt 


The merit shall be declared by the University after the final year University 
examination, on the basis of the aggregate marks of all academic years in university 
examination. The merit list shall include the first ten candidates securing at least 
First Division and passing all the appeared subjects in annual examination jin fiyst 
attempt. : ie - 


any 


| + 
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5.7 Three Months Compulsory Rotatary Clinical Training 


For final year students, Three months Compulsory Rotatary Clinical Training shall be 
compulsory as a part of partial completion of the program. The training shall be undertaken 
in the program concerned unit/department attached with minimum |00 bedded hospital. 


The Clinica] training should cover the following terms: 


a. The recognized unit/department shall require experts with proper qualification, for the 
guidance of the students, Student: Technician ratio will be :5. 


b. Student seeking training outside the campus must obtain a NOC from the HOD/HOI 
prior to the program. 
¢. Minimum 5 to 6 hrs/ day is mandatory for each of the unit/department. 


d. Student should obtain training completion certificate with the duration from the 
concemed Hospital/ Laboratory. Same should be submitted to the parent institute for 
qualifying final year University Examination. * 


e. Any absenteeism, misconduct, poor performance etc may require the extension of the 
program on the recommendation of the HOD/HOI. 


6. REVALUATION / RE-TOTALING 
6.l Student may apply for Re-evaluation only if they had any doubt in marks obtained in one 
theory paper 
7. CANCELLATION OF ADMISSION 
7.. The admission of a student at any stage of study shall be cancelled by the Vice Chancellor 
based on recommendation of Head of the Institution, if: 
करा He/She is not found qualified as per MP Paramedical Council norms and guidelines 
or the eligibility criteria prescribed by the university. 
7.2 He/ she is found to have produced false/ forged documents or found to have 
used unfair means to secure admission. 
7..3 He/She is found involved in serious breach of discipline in the institution or in the 
university campus. 
8. SCHEME OF TEACHING / EXAMINATION 
Scheme of Teaching/examination shall be as per the approval of Academic County 
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Amendment Ordinance No. 47 


Peoples University, Bhopal has been established vide M.P. Gazatte Notification No. 244 
dated 4.05.20l. The Ordinance No. 47 has already been published ‘vide Gazette 
Notification No. _R-37-CC-207-38 dated 9.06.207. The University proposed few 
amendments in their some clauses as per section 29 of the Madhya Pradesh Niji 
Vishwavidyalaya (Sthapna Avam Sanchalan) Adiniyam-2007. . 


a. Inclause no. 4.0 sub clause 4. shall be modified as under: 


4.7 Higher Secondary School Certificate Examination (i.e. I2th Class under 
॥0+2: Scheme), from Board of Secondary Education, Madhya Pradesh or 
‘Senior Secondary School Certificate from Central Board of Secondary 
Education or equivalent qualification from other recognized Boards, as per” 
UGC/AICTE/State Government/any other Regulatory Body norms amended 


from time to time with minimum aggregate marks. 


b. Inclause no. 4.2 sub clause 4.2..) shall be modified as under: 
4.2.7.7 Diploma in Engineering from an AICTE approved Institute / UGC 
recognized university, in any branch of Engineering/Technology with minimum 


‘aggregate marks. 
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भाग ४ (ग) 


अंतिम नियम 
संस्कृति विभाग 
मंत्रालय, deat भवन, भोपाल 


भोपाल, दिनांक 28 जुलाई 2023 


क्र. WH-2--8-0008-2023-GhA— मध्यप्रदेश शासन एतद्द्वारा, इस विभाग की अधिसूचना क्रमांक एफ-4-70-संवि-30-93, 
दिनांक i8 जून 2005 को. अतिष्ठित करते. हुये, अर्थाभावग्रस्त साहित्यकारों / कलाकारों और उनके आश्रितों को वित्तीय सहायता देने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाता है, अर्थात्‌ :- 
नियम 


4. शीर्षक एवं उद्देश्य — (क) यह योजना "अर्थाभाव विद्वानों /साहित्यकारों // कलाकारों और उनके अश्रितों को वित्तीय 
सहायता योजना, 2023” कहलायेगी. 


(ख) इस योजना का उद्देश्य ऐसे व्यक्तियों, जिन्होंने कला और साहित्य के विकास में योगदान दिया है, किन्तु अर्थाभागग्रस्त है, 
और ऐसे लेखकों तथा कलाकारों के अश्रितों को, जो कि अपने परिवारों को असहाय छोड़ गये हैं, वित्तीय सहायता उपलब्ध कराया 


जाना होगा. 
2. पात्रता — (एक) निम्नलिखित व्यक्ति वित्तीय सहायता के पात्र होंगे :- 


(क) 60 वर्ष से अधिक आयु का ऐसा व्यक्ति, जिसका विद्या, कला तथा साहित्य के प्रति योगदान महत्वपूर्ण और 
उल्लेखनीय हो. 


(ख) परम्परागत विद्वान, उन्होंने अपने क्षेत्र में महत्वपूर्ण योगदान दिया हो, भले ही उनका कोई ग्रन्थ प्रकाशित न हुआ 
हो. 


(ग) आश्रित (अपने क्षेत्र में प्रतिष्ठित दिवंगत लेखक या कलाकार की विधवा,/विधुर और नाबालिग बच्चे) 


(घ) विशेष परिस्थितियों में दिवंगत लेखक ,/ कलाकार के पूर्णतः आश्रित वृद्ध पिता, माता, नाबालिग भाई और बहन एवं 
दिव्यांग भाई-बहन, जो दिवंगत लेखक / कलाकार परपूर्णत: आश्रित हो और उनकी आय का कोई स्त्रोत न हो. 
ऐसे प्रकरणों में न्यूनतम आयु सीमा की बाध्यता नहीं होगी. 


(दो) ऐसे आवेदक और उनके आश्रित उसी स्थिति में वित्तीय सहायता के पात्र होंगे, जबकि उनकी मासिक आय निम्नलिखित 
से अधिक न हो :- 


क्र. परिवार मासिक आय सीमा 
() (2) 8) 
4. मासिक / वार्षिक आय रु. 7000//- मासिक अथवा 84000 /- वार्षिक 
3. सहायता का स्वरूप — नियम 2(दो) में उललेखित आवेदक तथा उसके परिवार के सदस्यों की मासिक आय सीमा 


के आधार पर पात्र आवेदकों को निम्नानुसार मासिक सहायता प्रदान की जावेगी :- 


क्र. आवेदक / सदस्य मासिक सहायता राशि 

(3) @) (3) 

2 मासिक / सहायता राशि रु, 5000 /- (रु. पांच हजार मात्र) 

2 मासिक सहायता प्राप्त साहित्यकार / साहित्यकार / कलाकार की मृत्यु हो जाने पर उसके 
कलाकर की मृत्यु की स्थिति में. पति,/ पत्नी को (जो भी स्थिति हो) मासिक वित्तीय 


सहायता राशि रु, 3500 /“- (रु. तीन हजार पांच 
सौ मात्र) 
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4. आवेदक की आयुसीमा एवं सहायता की अवधि — (क) आवेदक की आयु 60 वर्ष से अधिक एवं 65 वर्ष से कम होने 
पर, प्रथमतः मासिक सहायता राशि 3 वर्ष या कार्यकारी समिति द्वारा निश्चित अवधि के लिए स्वीकृत की जावेगी. तत्पश्चात आगामी 
3 वर्षों के लिए सहायता राशि का नियमानुसार नवीनीकरण किया जा सकेगा. 


(ख) 70 वर्ष या उससे अधिक आयु और ऐसे स्थायी रूप से दिव्यांग जो आजीविका का साघन जुटाने में असमर्थ हैं, आवेदकों 
के संबंध में यह सहायता आजीवन होगी. 


(a) अनुदान पाने वाले की आर्थिक स्थिति का सत्यापन संबंधित जिला कलेक्टर द्वारा संलग्न प्रपत्र परिशिष्ट--'त्तीन' में, आवेदक 
से प्राप्त शपथ-पत्र के आधार पर प्रतिवर्ष किया जावेगा. 


(a) स्वीकृत सहायता अवधि के दौरान, योजना के नियमों में निर्धारित अधिकतम आय सीमा के अनुसार यदि आवेदक की आय 
की स्थिति में कोई परिवर्तन होता है, तों उसकी जानकारी कलेक्टर द्वारा तत्काल संचालक, संस्कृति संचालनालय को उपलब्ध करायी 
जावेगी. 

उपरोक्तानुसार यदि आवेदक,”हितग्राही की स्वीकृति के समय की आय तथा अश्रितों की स्थिति में किसी परिवर्तन की 
जानकारी प्राप्त होती है, तो प्रकरण पुनर्विचार के लिये कार्यकारी समिति के समक्ष रखा जाएगा. 


5. वितरण प्राधिकारी — इस योजना के अन्तर्गत कार्यकारी समिति द्वारा मंजूर वित्तीय सहायता की राशि का वितरण 
हितग्राहियों को संबंधित जिले के मुख्य कार्यपालन अधिकारी, जिला पंचायत कार्यालय द्वारा किया जायेगा. 


6. स्वीकृति प्राधिकारी — योजनान्तर्गत सहायता राशि स्वीकृति हेतु संचालक, संस्कृति संचालनालय स्वीकृति प्राधिकारी होंगे. 
जिलेवार सहायता प्रकरणों के अनुसार, स्वीकृति प्राधिकारी द्वारा बजट आवंटन संबंधित जिले के मुख्य कार्यपालन अधिकारी जिला 
पंचायत कार्यालय को सहायता राशि वितरण हेतु उपलब्ध कराया जावेगा. 


7. सहायता का नवीनीकरण :- 
यदि सहायता पाने वाला व्यक्ति — 


(क) amt जिले के कलेक्टर के मार्फत वित्तीय सहायता के नवीनीकरण के लिए संलग्न निर्धारित प्रपत्र परिशिष्ट 
“दो' मे आवेदन-पत्र प्रस्तुत करे और संबंधित कलेक्टर उसकी सिफारिश करे, 


अथवा 


(ख) अपनी तथा अपने अश्रितों की आय के संबंध में विधिवत शपथ-पत्र निर्धारित प्रपत्र (परिशिष्ट तीन) प्रस्तुत करें; 
तो सहायता ऐसी अवधि तक जारी रखी जा सकेगी जो शासन द्वारा निश्चित की जाए. 


8. सहायता बंद किया जाना .- यदि सहायता पाने वाले के आय साधन सुधर जायें और उन्हें नियम 2 (दो) में उपबंधित आय 
से अधिक आमदनी होने लगे या कार्यकारी समिति का अन्यथा समाधान हो जाए तो इस योजना के अंतर्गत सहायता देना किसी भी 
समय बंद किया जा सकेगा. 


9. मृत्यु हो जाने पर उसके आश्रितों को सहायता — सहायता पाने वाले व्यक्ति की मृत्यु हो जाने पर नियम 2(घ) अनुसार 
उसके आश्रितों को मंजूर अवधि की असमाप्त अवधि तक सहायता पाने की अनुमति दी जा सकेगी, इसके बाद सहायता प्राप्त करने 
के लिए आश्रित को नियम 8 में निर्धारित तरीके से आवेदन करना होगा. 


40.सहायता पाने के लिये आवेदन करने की प्रक्रिया — वित्तीय सहायता के लिए आवेदन-पत्र संस्कृति संचालक म.प्र. भोपाल 
को निर्धारित प्रपत्र परिशिष्ट 'एक' में उस जिले के कलेक्टर, के मार्फत एवं कलेक्टर की अनुशंसा (परिशिष्ट एक” का संलग्नक “क”) 
सहित, जिसमें आवेदक निवास करता हो, भेजे जा सकेंगे. 


साहित्यकारों / कलाकारों / अश्रितों से प्राप्त आवेदन पन्नों पर विचार करने के लिए प्रत्येक जिले में कलेक्टर की अध्यक्षता में 
साहित्य, कला एवं संस्कृति के प्रतिष्ठित विद्वानों की समिति गठित की जाएगी, जिसमें एक हिन्दी का साहित्यकार एवं अन्य किसी 
साहित्य यथा: संस्कृत, उर्दू, सिंधी, पंजाबी अथवा देश के अन्य किसी भी भाषा का कोई एक साहित्यकार, एक संगीतज्ञ, जिला 


4 LS 
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जनसंपर्क अधिकारी तथा कलेक्टर द्वारा मनोनीत एक सदस्य होंगे. ऐसी समिति कलेक्टर द्वारा प्रत्येक तीन वर्ष बाद पुनर्गठित की 
जायेगी. 


उक्त जिला स्तरीय समिति द्वारा जिले से प्राप्त आवेदनों पर विचार किया जाएगा और अपने-अपने संबंधित क्षेत्र में आवेदक 
की सेवा, वित्तीय स्थिति एवं उनकी आयु को देखते हुए वित्तीय सहायता स्वीकृत करने की सिफारिश की जाएगी. 


संबंधित कलेक्टर सिफारिश करने के पूर्व सुनिश्चित करेंगे कि प्रत्येक आवेदन-पत्र में दी गई जानकारी पूर्ण एवं स्पष्ट हो और 
आवेदक की कृतियों की प्रतियाँ (यदि उपलब्ध हो) संलग्न करते हुए आवेदक को वित्तीय सहायता देने के संबंध में अपना स्पष्ट अभिमत 
देंगे. अनुशंसित आवेदन के संबंध में लिये गये निर्णय हेतु जिला स्तरीय समिति की बैठक के कार्यवाही विवरण की प्रति आवेदन के 
साथ संलग्न की जावेगी. 

यदि कोई साहित्यकार / कलाकार / आश्रित स्वयं आवेदन नहीं करता और उसकी जानकारी एक प्रतिष्ठित कला/ साहित्य 
संस्था या साहित्यकार / कलाकार के माध्यम से शासन या संचालक, संस्कृति को मिलती है, तो ऐसे मामलों में नियमों के अंतर्गत 
निर्धारित प्रक्रिया के अनुसार, वह जाँच करने के बाद प्रकरण पर निर्णय लेने के लिये कार्यकारी समिति को भेज सकेंगे. 


4. योजना का क्रियान्वयन :- 
क्रियान्वयन समिति 


निम्नलिखित क्रियान्वयनसमिति योजना के संबंध में नीति विषयक सुझाव दे सकेंगी. क्रियान्वयन समिति की बैठक 
आवश्यकतानुसार आयोजित होगी :- 


4... प्रमुख सचिव,/सचिव, संस्कृति विभाग - अध्यक्ष 

2. प्रमुख सचिव, वित्त अथवा उनके द्वारा मनोनीत अधिकारी जो अवर = सदस्य 
सचिव से अनिम्न न हो. 

3. संस्कृति विभाग के अवर सचिव से अनिम्न अधिकारी -. सदस्य 

4... शासन द्वारा नामांकित कलाकार /साहित्यकार / संगीतकार - सदस्य 


(प्रत्येक विधा का एक विद्वान). 


5... म.प्र संस्कृति परिषद के अधीनस्थ अकादमियों के प्रतिनिधि - सदस्य 
(जो निदेशक से अनिम्न न हो). 
6. संचालक, संस्कृति संचालनालय - सदस्य-सचिव 
कार्यकारी समिति 


योजना के कार्यान्वयन एवं सहायता राशि की अनुशंसा हेतु निम्नानुसार कार्यकारी समिति का गठन शासन द्वारा किया 
जावेगा :- 


4. संचालक / आयुक्त संस्कृति संचालनालय = अध्यक्ष 
2... संस्कृति विभाग के अवर सचिव से अनिम्न अधिकारी न सदस्य 
3. कला /साहित्य /संगीत क्षेत्र के विद्वान (प्रत्येक विधा में एक) - सदस्य 


जिन्हें शासन द्वारा मनोनीत किया जायेगा. 


4 म.प्र. संस्कृति परिषद, के अधीनस्थ : 


(क) निदेशक, साहित्य अकादमी हा सदस्य 
(ख) निदेशक, अलाउद्दीन खां संगीत एवं कला अकादमी - सदस्य 
(ग) निदेशक, जनजातीय लोक कला एवं बोली विकास अकादमी हि सदस्य 


5. उप संचालक, संरकृति संचालनालय - सदस्य-सचिव 
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क्रियान्वयन और कार्यकारी समिति के अशासकीय सदस्यों का कार्यकाल तीन वर्ष होगा. सदस्य द्वारा त्यागपत्र देने अथवा अन्य 
कारणों से स्थान रिक्त होने पर शेष अवधि के लिये नये सदस्य को शासन द्वारा नामांकित किया जा सकेगा. 


उपर्युक्त कार्यकारी समिति मासिक सहायता के लिये प्राप्त आवेदनों की जाँच कर सहायता राशि स्वीकृत कर सकेगी तथा 
कार्यकारी समिति आवश्यकतानुसार सहायता प्राप्त व्यक्तियों के प्रकरणों का पुनरावलोकन कर सकेगी. 


कार्यकारी समिति के अध्यक्ष आवेदक की पात्रता के संबंध में संतुष्ट हो गये हों और उन्हें यह समाधान हो गया हो कि आवेदक 
को तत्काल सहायता आवश्यक है, तो ऐसी स्थिति में समिति की स्वीकृति की प्रत्याशा में, अधिकतम छः: माह की अवधि के लिये अथवा 
समिति की अगली बैठक की तिथि तक के लिए नियम एवं पात्रतानुसार सहायता राशि स्वीकृत कर सकेंगे, किन्तु ऐसे प्रकरण समिति 
की अगली बैठक में अनुमोदनार्थ अनिवार्य रूप से प्रस्तुत किये जायेंगे. 


Ae 
43. 
44. 
45. 


नियमों में किसी नियम को शिथिल करने का पूर्ण अधिकार संस्कृति विभाग को होगा. 

अंतिम निर्णय — वित्तीय सहायता की मंजूरी के संबंध में राज्य शासन का निर्णय अंतिम होगा. 

ये नियम तत्काल प्रभावशील होंगे. 

यह नियम वित्त विभाग के यूओ. 42-आर 804-ब-2-चार-2023 दिनांक 49 जनवरी 2023 द्वारा प्रदत्त सहमति से 

जारी किये जा रहे हैं. . 

मध्यप्रदेश के राज्यपाल के नाम से तथा आदेशानुसार, 
सुनील दुबे, उपसचिव. 


प्रिशिष्ट VE 
मध्यप्रदेश शासन, संस्कृति संचालनालय ae 
साहित्यकारों // कलाकारों को मासिक आर्थिक सहायता a Ese a 
योजना का ba 
आवेदन-पत्र का “प्रारूप” 
(नियम 40) 
4... पूरा नाम ; ...............नननननननननिनिन मनन तन 
5... बिवाँसें का ATs acccensssrsstsnessesnantnesntnnensnatisestnsenaeesnsaernteneenenteareeetsesiennnseetntt 
(निवास का प्रमाणपत्र संलग्न करें) 
BARAT तारीख: कल 806 ५०४४ सरल ललित मम लत निरन्तर लत + रतन कल लि लि गटर 
4... स्वयं की वर्तमान आय और अन्य साधन, यदि कोई हो : eee 32000 47 0म किट करे 
5... आवेदक पर पूर्णतः आश्रित परिवार क॑ सभी सदस्यों की जानकारी : ............ननननननलल 
क्र. आयु. संबंध. व्यवाय आय और आय क स aaa आय और आय के साधन _ 
(4) (2) 8)_ (4) (5) 
6... स्वयं के, पत्नी, पति, बच्चों या आश्रितों के नाम पर अचल सम्पत्ति, कहां स्थित है, उसका 
क्षेत्रल और मूल्य तथा उससे होने वाली आय : रू. 
_क्र. सम्पत्ति क्षेत्रफल 
पा स्वयं @ आश्रित की तथा अचल सम्पत्ति से होने वाली कुल आय (क्र. 4. 5 तथा 8 का 
8... लेखक या कलाकार द्वारा साहित्य अथवा परम्परागत कला के क्षेत्रों में किये गये महत्वपूर्ण 


कार्यों / उपलब्धिओं का विवरण (संलग्न करें) : ................ननननेननलनिन नितिन 


| 
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लेखक या कलाकार को शासन या किसी प्रमुख साहित्यिक अथवा किसी संस्था से प्राप्त 
किसी मान्यता या सम्मान के ब्यौरे (प्रमाण पत्रों की सत्यापित प्रति संलग्न करें) «on 


अन्य संगत जानकारी, यदि कोई हो : ..............«-नन_न&-तन--ननानतननिनिलनिएिनियददियि लाना 


कलेक्टर की अनुशंसा (संलग्नक 'क' अनुसार) : संलग्न है/नहीं। 


आवेदक के हस्ताक्षर 


नाम : 
प्रत्येक कॉलम में जानकारी स्पष्ट तथा पूर्ण दी जानी चाहिए। लेखकों के आवेदन Tat के 
साथ उनकी कृतियों की प्रतियां, यदि उपलब्ध हो, अनिवार्य रूप से संलग्न की जानी 
चाहिये | 
आवेदन पत्र के कालम मे 4 से 7 की जानकारी शपथ पत्र में प्रस्तुत की जाये। 
आवेदन पत्र के साथ फोटो युक्त पहचान पत्र एवं निवास का प्रमाण पत्र संलग्न करें | 


संलग्नक “ay 


अर्थाभावग्रस्त लेखकों, कलाकारों और उनके आश्रितों को 
मासिक वित्तीय सहायता की योजना के लिए कलेक्टर की 
अनुशंसा का “प्रारूप” 


. श्री/श्रीमती/ कुमारी ................ a ee 
आंत्मज / TCT / STON sacaiescsciantsnnesniencnascansenanvencsdonsacseicaesce 
उम्र csnuncsscasssanssans जो कि जिले के ग्राम / वार्ड ................"_«_+++ 

के निवासी हैं। 
श्री! ee 959 त्+ ७ सब भ9ग्७ एक प्रतिभा 
सम्पन्न साहित्यकार /कलाकार ( ..........६०«««««बबहवननन-बन«- कला विधा) 


हैं, को संस्कृति संचालनालय भोपाल की “मासिक वित्तीय सहायता 
योजना” के अंतर्गत| मासिक आर्थिक सहायता स्वीकृति हेतु अनुशंसा की _ | 
जाती है। 


(पदमुद्रा) 
प्रति, 
संचालक 
संस्कृति संचालनालय, 
शिवाजी नगर, भोपाल (म.प्र. 
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परिशिष्ट-दो 
[नियम 7 (क) | 


संस्कृति. संचालनालय (संस्कृति विभाग) की योजना के अंतर्गत वित्तीय सहायता प्राप्त व्यक्तियों की आय के 


सत्यापन/ वित्तीय सहायता अवधि के नवीनीकरण के लिये कलेक्टर के मार्फत आवेदन का निर्धारित प्रपत्र:- 
आयु 


५०००७ tle ज> ८3६८७ मासिक 
2. वित्तीय सहायता के अलावा अन्य स्त्रोतों से स्वयं की वर्तमान 
आमदनी तथा आमदनी के साधन- 


cn EN pe a TT er लव सलल्‍ अपन आमदनी 


चल/अचल सम्पत्ति से 
पेंशन से 

सम्मान निधि से 
Ree 


bi el er 


3, आवेदक पर पूर्णतया आश्रित सदस्यों की संख्या 


4. आवेदक पर पूर्णतया आश्रित सदस्यों का विवरण :- 


क्रमांक नाम आयु [= eS aT तथा 
उसके स्त्रोत 
5. स्वयं अथवा परिवार के आश्रित सदस्यों के नाम अचल ene ereennrntnnnnrennnnenncnnsnennmnnnnnmrnraciananiceeitin 


हा अल सम्पत्ति, उसका प्रकार, उपयोग, क्षेत्रफल और उसका मूल्य 

6. क्रमांक 5 में उल्लेखित सम्पत्ति से होने वाली आमदनी के ................नलनननननननतगगह लग हित 
7. समस्त साधनों से होने वाली आमदनी (क्रमांक 2,4 तथा 
6 में दर्शाया आमदनी का योग) 


घोषणा-पत्र 
मैं (नाम) .....................०-न>«-ननननननननननननगननिगानतपततनीयगानिग गिनती न Te | Er 
नल. एतद्‌ द्वारा घोषणा करता हूँ कि उपयुक्त प्रपत्र के पैरा 7 में दी गई जानकारी मेरे निजी ज्ञान से पूर्ण और 
सत्य है। अपूर्ण अथवा असत्य जानकारी के आघार पर मुझे प्रदत्त वित्तीय सहायता राशि शासन द्वारा मुझसे वसूली योग्य 


होगी। 


स्थान : हस्ताक्षर 
दिनांक पूरा नाम व पता 
कलेक्टर का प्रमाणीकरण 

हि अल जल द्वारा प्रदत्त उपर्युक्त जानकारी का सत्यापन किया गया है। 
आवेदक की समस्त स्त्रोतों से कुल आमदनी ...............--न-तनीनीनीागगाएलगिगिएए है। आवेदक की वित्तीय सहायता 
अवधि का गवीनीकरण किया जा सकता है। | ह॒ 
स्थान ; हस्ताक्षर 
दिनांक पदगमुद्रा........ 
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विधि और विधायी कार्य विभाग 


मंत्रालय, Feet भवन, भोपाल 


Bhopal, the 2* July 2023 


FNo. 3790-XXI-B(One)-2023.— WHEREAS, in compliance of the directions made by hon'ble Supreme 
Court of India in WP (C) 643-205,. All India Judges Association Vs. Union of India and others, dated 27" July 
2022 and in exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution of India and in 
consultation with the High Court, the Governor of Madhya Pradesh, hereby, makes the following amendments 
in the Madhya Pradesh Higher Judicial Service (Recruitment and Conditions of Service) Rules, 2 0]7, namely:- 


AMENDMENTS 
In the said rules.- 


l. In rule 3, under the heading "constitution of the service", for sub-rule (I), the following 
sub-rule shall be subslituted, namely:- 


"(]) Service Categories and pay scales shall be as under: 


TABLE 

Serial No. Civil Judge District Judges District Judges 

(Sr. Div) (Selection (Super Time Scale) 

II Stage Grade) 

ACP/District Judge 
Entry Level 
()) (2) (3) (4) 

Existing Pay Scale 5550-63070 57700-70290 70290-76450 
Existing Entry Pay 5550 57700 70290 
Level J-5 J-6 J-7 
Year | 44840 63030 9900 
Year 2 4990 67920 205070 
Year 3 53670 72960 2I220 
Year 4 58280 7850 27560 
Year 5 63030 83490 22400 
Year 6 67920 88990 
Year 7 72960 94660 
Year 8 7850 200500 
Year 9 83490 20650 
Year 0 88990 2270 
Year I 94660 29090 
Year |2 
Year 3 
Year l4 
Year L5 
Year 6 
Year 7 
Year है.] 
Year |9 
Year 20 
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Note :- District Judge (Super Time Scale) in Coloumn No. 4 of the above Table means and include 
Principal District Judge (Super Time Scale).". 


2: In rule 2, under the heading, "Pay, Allowance, Facilities and Other Conditions of Service", in 
sub-rule (2), after figure 20l0, the following words and figure shall be inserted, namely:- 


"Madhya Pradesh Judicial Service (Revision of Pay, Pension and other Retirement Benefits) Rules, 
2022". 


33 In rule 3, under the heading, "Applicability of other rules/ circulars etc.", after sub-rule (5), the 
following sub-rule shall be added, namely:- 


(I5-a) Madhya Pradesh Judicial Service (Revision of Pay, Pension and other Retirement-Benefits) 
Rules, 2022.". 


By order and in the name of the Governor of Madhya Pradesh, 
B. K. DWIVEDI, Principal. Secy. 


अंतिम परिनियम 
मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग 
पंचम तल, मेट्रो प्लाजा, faced मार्केट, ई-5, अरेरा कालोनी, भोपाल 


भोपाल, दिनांक 26 जुलाई 2023 


क्रमांक 4684 / मप्रविनिआ ,/ 2023-विद्युत अधिनियम, 2003 (क्रमांक 36, वर्ष 2003) की धारा 
48 सहपठित धारा 6i(a) तथा धारा e6(i)(s) के अधीन प्रदत्त तथा इस निमित्त सामर्थ्यकारी 
समस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग, एतद्‌ द्वारा, मध्यप्रदेश 
विद्युत नियामक आयोग (ऊर्जा के नवीकरणीय (अक्षय) स्त्रोतों से विद्युत का सह-उत्पादन तथा 
उत्पादन) (पुनरीक्षण-द्वितीय) विनियम, 2024 (क्रमांक आरजी-33(॥).वर्ष 2024), जिन्हें एतद्‌ 
बा “मूल विनियम/निर्दिष्ट किया गया है, में संशोधन करने हेतु निम्न विनियम बनाता है, 
अर्थात्‌ :- 


मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग {aot के नवीकरणीय (अक्षय) cit से विद्युत का 
सह-उत्पादन तथा उत्पादन) (पुनरीक्षण-द्वितीय) विनियम, 2024 में तृतीय संशोधन 


4. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रांरभ : 


a4., ये विनियम "मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग (ऊर्जा के नवीकरणीय (अक्षय) 
eat से विद्युत का सह-उत्पादन तथा उत्पादन) (पुनरीक्षण-द्वितीय) (तृतीय 
संशोधन) विनियम, 202। (एआरजी-33॥)[7)वर्ष 2023)"कहलायेंगे। 


42 ये विनियम मध्यप्रदेश के “राजपत्र” में इनकी प्रकाशन तिथि से प्रभावशील 
होंगे। 


4.3. इन विनियमों का विस्तार सम्पूर्ण मध्यप्रदेश में होगा। 
2... मूल विनियमों के विनियम 2 में संशोधन 


मूल विनियमों के विनियम 2 के उप-खण्ड ca (क) के स्थान पर निम्न उप-खण्ड 
दस (क) स्थापित किया जाए, अर्थात्‌ : 


भाग 4)] RT राजपत्र दिनांक 28 जुलाई 2028 न. मध्यप्रदेश राजपन्न, दिनांक 28 जुलाई 2023 65 


“दस (क) “इकाई” से afta है, कैप्टिव उपभोक्ताओं को छोड़कर, कोई ऐसा 
उपभोक्‍ता, जिसकी अनुबंधित मांग या स्वीकृत भार किसी वितरण 
अनुज्ञप्तिधारी के एक ही विद्युत संभाग में स्थित एकल संयोजन (सिंगल 
कनेक्शन) के माध्यम से 400 किलोवाट या उससे अधिक है या बहुविधघ 
संयोजनों (कनेक्शनों) के माध्यम से समग्र रूप से t00 किलोवाट या 
उससे अधिक है : 


परन्तु यह कि आबबद्ध (केप्टिव) उपभोक्ताओं के प्रकरणों में कोई भार 
सीमा नहीं होगी; 
आयोग के आदेशानुसार, 
DPT पाण्डा, सचिव. 
Bhopal, the 26" July 2023 


No 684/MPERC / 2023- In exercise of the power conferred by Section 8] read with Section 6(h) 
and Section 86()(e) of the Electricity Act 2003, (No. 36 of 2003) and all other powers enabling it 
in this behalf, the Madhya Pradesh Electricity Regulatory Commission, hereby makes the following 
Regulations to amend the Madhya Pradesh Electricity Regulatory Commission (Cogeneration and 
Generation of Electricity from Renewable Sources of Energy) (Revision-II) Regulations, 202)[RG- 
33(II) of 202], herein after referred to as the “Principal Regulations” namely :- 


THIRD AMENDMENT TO MADHYA PRADESH ELECTRICITY REGULATORY 


COMMISSION (COGENERATION AND GENERATION OF ELECTRICITY FROM 
RENEWABLE SOURCES OF ENERGY (REVISION-ID) REGULATIONS,202 


i. Short Title and Commencement- 
I.l. These Regulations shall be called“ Madhya Pradesh Electricity Regulatory 
Commission (Cogeneration and Generation of Electricity from Renewable 
Sources of Energy (Revision-II) Regulations, 202i(Third Amendment) [ARG- 


33 (ID (iii) of 2023)” 


.2. These Regulations shall come into force from the date of their publication in the 
Madhya Pradesh Gazette. 


.3. These Regulations shall extend to whole of the Madhya Pradesh. 


2. Amendment to Regulation 2 of the Principal Regulations. 


Sub-clause (x)(a) of the Regulation 2 of the Principal Regulations shall be substituted 
by the following Sub-clause, namely: - 


“(x)(a) ‘Entity’ means any consumer who has contracted demand or sanctioned load of 
400 kilowatt. or more either through single connection or through multiple 
connections aggregating 00 kilowatt. or more located in same Electricity 
Division of a Distribution Licensee, except for captive consumers: 


Provided that in case of captive consumers there shall not be any load 
limitation;” 
By order of the Commission, 
UMAKANTA PANDA, Secy 


( 


| 
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मध्यप्रदेश राजपत्र, दिनांक 28 जुलाई 2023 _[ भाग 4 (ग) 


भोपाल, दिनांक 26 जुलाई 2023 


क्रमांक 4685 / मप्रविनिआ // 2023-विद्युत अधिनियम, 2003 (क्रमांक 36, वर्ष 2003) की धारा 
484 सहपठित उसकी धारा 42, धारा 6t तथा धारा 86 के अधीन प्रदत्त तथा इस निमित्त 
सामर्थ्यकारी समस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग, एतद्‌ 
द्वारा, मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग (हरित ऊर्जा खुली पहुंच उपभोक्ताओं के संबंध में खुली 
पहुंच प्रभारों एवं बैंकिंग प्रभारों के अवधारण की क्रियाविधि) विनियम 2023 (जी-46, वर्ष 
2023) जिन्हें wag पश्चात्‌ “मूल विनियम” निर्दिष्ट किया गया है, में संशोधन करने हेतु निम्न 
विनियम बनाता है, अर्थात्‌ :- 


मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग (हरित ऊर्जा खुली पहुंच उपभोक्ताओं के संबंध में खुली 
पहुंच प्रभारों एवं बैंकिंग प्रभारों के अवधारण की क्रियाविधि) विनियम 2023 में प्रथम संशोधन 


4. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रांरभ : 


06a विनियम “मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग (हरित ऊर्जा खुली पहुंच 
उपभोक्ताओं के संबंध में खुली पहुंच प्रमारों एवं बैंकिंग प्रभारों के अवधारण की 
क्रियाविधि) (प्रथम संशोधन), विनियम 2023 (एजी-46(), वर्ष 2023)" 
कहलायेंगे। । 


42 ये विनियम मध्यप्रदेश के “राजपत्र” में इनकी प्रकाशन तिथि से प्रभावशील 
होंगे। 
4.3. इन विनियमों का विस्तार सम्पूर्ण मध्यप्रदेश में होगा। 
2... मूल विनियमों के विनियम af संशोधन 


मूल विनियमों के विनियम 3) के खण्ड @) के स्थान पर निम्न खण्ड (ज) स्थापित 
किया जाए, अर्थात्‌ : 


“@) हरित ऊर्जा निर्बाध खुली पहुंच उपभोकता' से अभिप्रेत है, कोई व्यक्ति जिसकी 
संविदा मांग अथवा स्वीकृत भार, wag (केप्टिव) उपभोक्ताओं को छोड़कर, 
किसी वितरण अनुज्ञप्तिधारी के एक ही विद्युत संभाग में स्थित एकल संयोजन 
(कनेक्शन) के माध्यम से i00 किलोवाट या अधिक हो या बहुविध संयोजनों के 
माध्यम से समग्र रूप से, 400 किलोवाट या इससे अधिक हो, या अन्य कोई 
सीमा जैसा कि आयोग द्वारा समय-समय पर वितरण अनुज्ञप्तिधारी के साथ 
इस बारे में निर्दिष्ट की जाए, जिन्हें इस अधिनियम के अधीन हरित ऊर्जा 
स्त्रोतों से उनके स्वयं के उपयोग हेतु किसी अनुज्ञप्तिधारी अथवा शासन द्वारा 
या किसी अन्य व्यक्ति द्वारा जो अधिनियम अथवा तत्समय प्रवृत्त किसी अन्य 
विधि द्वारा आमजन को विद्युत आपूर्ति व्यापार में सन्निहित हो, विद्युत की 
आपूर्ति की जा रही हो तथा इसमें ऐसे व्यक्ति को भी सम्मिलित किया जाएगा 
जिसका परिसर तत्समय हरित ऊर्जा की प्राप्ति हेतु अनुज्ञप्तिधारी के कार्यो, 
शारान या ऐरो व्यक्ति से, यथास्थिति, संयोजित हो ;” 


3. मूल विनियमों के विनियम 4 में संशोधन 
मूल विनियमों के विनियम 4 के स्थान पर निम्न विनियम स्थापित किया जाए, अर्थात्‌ : 


“4. विस्तार क्षेत्र 


भाग 47)] eT राजपत्र दिनांक 28 जुलाई 2223 NT 


ये विनियम इन विनियमों के विनियम 3 के खण्ड 4 के उप-खण्ड (5) के अधीन 
'* परिभाषित नवीकरणीय ऊर्जा स्त्रोतों से उत्पादित विद्युत की निर्बाध (खुली) पहुंच को 
अनुज्ञेय करने हेतु लागू होंगे।” 


4. मूल विनियमों के विनियम 9 में संशोधन 


मूल विनियमों के विनियम 9 के छठे परन्तुक के स्थान पर निम्न परन्तुक स्थापित किया 
जाए, अर्थात्‌ : 


“परन्तु यह भी कि दिसम्बर, 2032 तक क्रियाशील की जा चुकी अपतटीय 
पवन परियोजनाओं से उत्पादित और हरित ऊर्जा निबधि (खुली) पहुँच उपभोक्‍ता को 
आपूर्ति की गई हरित ऊर्जा के प्रकरणों में अतिरिक्त अधिभार लागू नहीं होगा।” 
आयोग के आदेशानुसार, 
उमाकान्त West, सचिव. 
Bhopal, the 26% July 2023 


No 685/MPERC/2023-In exercise of the powers conferred under Section 8] 
readwithSection42,Section6landSection86of the Electricity Act, 2003 (No. 36 of 
2003),thereofandallotherpowersenablingit in this behalf, the Madhya Pradesh Electricity 
RegulatoryCommissionherebymakesthefollowingRegulations to amend Madhya Pradesh 
Electricity Regulatory Commission (Methodology for determination of Open Access 
charges and Banking charges for Green Energy Open Access consumers) Regulations, 
2023 (0-46 of 2023) hereinafter referred to as the “Principal Regulations” namely- 


FIRST AMENDMENT TO MADHYA PRADESH ELECTRICITY REGULATORY 
COMMISSION (METHODOLOGY FOR DETERMINATION OF OPEN ACCESS 
CHARGES AND BANKING CHARGES FOR GREEN ENERGY OPEN ACCESS 
CONSUMERS) REGULATIONS, 2023 


l. Short Title and Commencement- 


l.], These Regulations shall be called“Madhya Pradesh Electricity Regulatory 
Commission (Methodology for determination of Open Access charges and 
Banking charges for Green Energy Open Access consumers) Regulations, 2023 
(First Amendment) (AG-46(i) of 2023).” 


.2. These Regulations shall come into force from the date of their publication in the 
Madhya Pradesh Gazette. 


.3. These Regulations shall extend to the whole of the Madhya Pradesh. 


2. Amendment to Regulation 3 of the Principal Regulations. | 
| 

The clause (j) of the Regulation 3() of the Principal Regulations shall be substituted 
by the following clause, namely: - 


“(j)‘Green Energy Open Access Consumer’ means any person who has contracted 
demand or sanctioned load of 00 kilowatt. or more,either through single 
connection or through multiple connections aggregating 00 kilowatt. or more 


6l8 


मध्यप्रदेश राजपत्र, दिनांक 28 जुलाई 2023 | भाग 4 (ग) 


located in same electricity division of a Distribution Licensee, or such other limit 
as may be specified by Commission from time to time with the Distribution 
Licensee, except for captive consumers, who are supplied with electricity from 
green energy sources for their own use by a Licensee or the Government or by 
any other person engaged in the business of supplying electricity to the public 
under the Act or any other law for the time being in force and includes any person 
whose premises are for the time being connected for the purpose of receiving 
green energy with the works of a Licensee, the Government or such person, as the 
case may be;” 


3. Amendment to Regulation 4 of the Principal Regulations. 


The Regulation 4 of the Principal Regulations shall be substituted by the following 
Regulation, namely: 


“4. Scope 

These Regulations shall be applicable for allowing Open Access to electricity generated 
from renewable energy sources as defined under sub-clause (!) of clause (]) of Regulation 
3 of these Regulations.” 


Amendment to Regulation 9 of the Principal Regulations. 


The sixth proviso of the Regulation 9 of the Principal Regulations shall be 
substituted by the following proviso, namely: - 


“Provided also that additional surcharge shall not be applicable in case of green 
energy is supplied to the Green Energy Open Access Consumer from offshore wind 
projects, which are commissioned upto December 2032.” 


By order of the Commission, 
UMAKANTA PANDA, Secy. 


भाग 4 (.)] RT TOT, दिनांक 28 जुलाई 2220... जज 09 


भोपाल, दिनांक 26 जुलाई 2023 


क्रमांक t686 /“मप्रविनिआ /2023-faga अधिनियम, 2003 [क्रमांक 36, वर्ष 2023) की धारा 
484(3) सहपठित उसकी धारा 39(2)(घ), धारा 40(ग) तथा धारा 42(2) एवं 42(3) के अधीन 
प्रदत्त तथा इस निमित्त सामर्थ्यकारी समस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मध्यप्रदेश विद्युत 
नियामक आयोग, एतद्‌ द्वारा, मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग (मध्यप्रदेश में अन्तर्राज्यिक 
खुली पहुंच के लिये निबन्धन तथा शर्तें) (पुनरीक्षण-प्रथम) विनियम, 2024 (आरजी-24(),वर्ष 
202}, जिन्हें एतद्‌ पश्चात्‌ “मूल विनियम” निर्दिष्ट किया गया है, में संशोधन करने हेतु निम्न 
विनियम बनाता है, अर्थात्‌ — 


मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग (मध्यप्रदेश में अन्तर्राज्यक खुली पहुंच के लिये निबन्धन तथा 
शर्तें) (पुनरीक्षण-प्रथम) विनियम, 2024 में तृतीय संशोधन | 


ne संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रांरभ : 


06a विनियम “मध्यप्रदेश विद्युत नियामक आयोग (मध्यप्रदेश में अन्तर्राज्यिक 
, खुली पहुंच के लिये निबन्धन तथा शर्तें) (पुनरीक्षण-प्रथम) (तृतीय संशोधन) 
विनियम, 2024 (एआरजी-24 () (॥ वर्ष 2023)" कहलायेंगे। 


4.2 ये विनियम मध्यप्रदेश शासन के “राजपत्र” में इनकी प्रकाशन तिथि से 
ब्रभावशील होंगे। 


43 इन विनियमों का विस्तार सम्पूर्ण मध्यप्रदेश राज्य में होगा। 
2... मूल विनियमों के विनियम 3 में संशोधन 


विनियमों 3.3 के द्वितीय परन्तुक के स्थान पर निम्न wae स्थापित किया जाए, 
अर्थात्‌:- 


“परन्तु यह और भी कि वे नवीकरणीय ऊर्जा उत्पादक तथा उपभोक्ता, जिनकी 
अनुबंधित मॉग या स्वीकृत भार किसी वितरण अनुज्ञप्तिघारी के एक ही विद्युत संभाग में 
स्थित एकल संयोजन (सिंगल कनेक्शन) के माध्यम से 400 किलोवाट या उससे अधिक 
है या बहुविध संयोजनों (बहुविध कनेक्शनों) के माध्यम से समग्र रूप से 400 किलोवाट 
या उससे अधिक है, वितरण अनुज्ञप्तिघारी की प्रणाली में परिचालन सीमाबद्धताओं के 
अधीन, हरित ऊर्जा खुली पहुँच क॑ माध्यम से विद्युत लेने हेतु पात्र ert” 


3. मूल विनियरमों के विनियम i3 में संशोधन 


विनियम i3 के खण्ड 43[ख) के उप-खण्ड (दो) के पांचवे परन्तुक के स्थान पर निम्न 
परन्तुक स्थापित किया जाए, अर्थात्‌ :- 


“परन्तु यह और भी कि दिसम्बर 2032 तक क्रियाशील की जा चुकी अपतटीय 
पवन परियोजनाओं से उत्पादित और हरित ऊर्जा निर्बाध (खुली) पहुँच उपभोक्ता को 
आपूर्ति की गई हरित ऊर्जा के प्रकरणों में अतिरिक्त अधिभार लागू नहीं होगा :” 


आयोग के आदेशानुसार, 
उमाकान्त पाण्डा, सचिव. 
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Bhopal, the 26" July 2023 
No 686/MPERC / 2023 -In exercise of powers conferred under Section 8l(l)read with 
Section 39(2)(d), Section 40(c) and Sections42(2) and 42 (3) of the Electricity Act 2003 (No. 
36 of 2003)thereof and all other powers enabling it in this behalf, the Madhya Pradesh 
Electricity Regulatory Commission hereby makes the following Regulations to ‘amend 
Madhya Pradesh Electricity Regulatory Commission(Terms and Conditions for Intra-State 
Open Access in Madhya Pradesh)(Revision-I) Regulations, 202] {RG-24(I) of 202] }herein 
after referred to as the “Principal Regulations” namely: - 


THIRD AMENDMENT TO MADHYA PRADESH ELECTRICITY REGULATORY 
COMMISSION (TERMS AND CONDITIONS FOR INTRA-STATE OPEN ACCESS 
IN MADHYA PRADESH) (REVISION-I) REGULATIONS, 202 


l. Short Title and Commencement- 


l.l. These Regulations shall be called “Madhya Pradesh Electricity Regulatory 
Commission (Terms and Conditions for Intra-State Open Access in Madhya 
Pradesh)(Revision-I) Regulations, 202 (Third Amendment) {ARG-24(I)(iii) of 
2023)”. 


.2. These Regulations shall come into force from the date of their publication in 
the Madhya Pradesh Gazette. 


.3. | These Regulations shall extend to the whole of the Madhya Pradesh. 
2. Amendment to Regulation 3 of the Principal Regulations. 


The second proviso of the Regulation 3.3 of the Principal Regulations shall be 
substituted by the following proviso, namely: - 


“Provided further that renewable energy generators and users who have 
contracted demand or sanctioned load of 00 kilowatt or more, either through single 
connection or through multiple connections aggregating 00 kilowatt or more located 
in same electricity division of a Distribution Licensee, shall be provided Open Access, 
subject to no operational constraints in the Licensee’s system:” 


3. Amendment to Regulation 3of the Principal Regulations. 


The 57 proviso to sub-clause (ii) of clause 3B of Regulation 43 shall be 
substituted by the following proviso, namely: - 


“Provided also that additional surcharge shall not be applicable in case of 
green energy is supplied to the Green Energy Open Access Consumer from offshore 
wind projects, which are commissioned upto December, 2032.” : 
By order of the Commission, 
UMAKANTA PANDA, Secy. 


नियंत्रक, शासकीय मुद्रण तथा लेखन सामग्री, मध्यप्रदेश द्वारा शासकीय केन्द्रीय मुद्रणालय, भोपाल से मुद्रित तथा प्रकाशित-2023. 


